
                                                                                                                         Poitiers, le 12 mai 2025 

 

 

 

 

 

LE POLE ENFANCE – ADSEA 86 
recrute 

Pour son service C.E.FOR.D. 

Un(e) Agent Technique (H/F) en CDI 

Temps complet 35H basé à Naintré 

Salaire brut mensuel selon condition de la CCN66 – indice de départ 403 (reprise 

d’ancienneté possible) 

 
Sous l’autorité de la Direction du Pôle Enfance FEM-CEFORD / ADSEA86 et du Chef 
de service du C.E.FOR.D, vos activités principales sont : 
 

- Entretien général des bâtiments, des matériels divers… 

- Transport en commun pour les jeunes accueillis  

 
Profil souhaité : 
 

- Permis D ou D1 exigé 

- CAP maintenance des bâtiments de collectivités ou titre professionnel d’agent 
d’entretien du bâtiment de niveau V souhaité.  

 

Candidature (lettre de motivation + CV) à adresser au plus tard le 20/06/2025 à : 

Prise de poste prévue le 18 août 2025 

Monsieur le Directeur du Pôle Enfance CEFORD-FEM / ADSEA86 : 
 

Avenue de la Naurais Bachaud 
86530 NAINTRE 

 
Mail : veronique.lavaud@adsea86.fr 

ceford86@adsea86.fr 

 
Les entretiens se dérouleront le 7 juillet après-midi 
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