
 
 

LE POLE ENFANCE – ADSEA 86 
recrute pour son Dispositif d’Accueil pour Mineurs Isolés (D.A.M.I.E) 

et son Service d’Insertion Jeunes Majeurs (S.I.J.M) 

 

Un(e) Ouvrier(ère) Qualifié(e) d’entretien en CDI Temps complet (35h/semaine) 

Poste basé à Poitiers (86) 

 

Salaire brut mensuel selon CCN66 (Ouvrier qualifié) : de 1 729 € à 2 150 € (selon 

ancienneté) 

 

 

Sous l’autorité de la Direction du Pôle Enfance ADSEA86 et des Chefs de service, vos activités 

principales sont les suivantes : 

• Effectuer les interventions de maintenance, d'entretien et de dépannage des lieux d’accueil 

des usagers (Placoplâtre, peinture, revêtement de murs et sols, électricité, sanitaire…). 

• Suivre les interventions extérieures des entreprises sur les équipements particuliers 

(chauffage, climatisation, téléphonie...) ou sur les éléments de structure du bâtiment (gros 

œuvre...). 

• Procéder aux adaptations nécessaires aux besoins du Service (installation réseaux, 

déménagements…). 

 

Profil : 

• Titulaire d’un diplôme ou qualification de niveau 3 (anciennement niveau V ex : C.A.P), 

ou une longue pratique du métier. Une habilitation électrique et une connaissance en 

maintenance informatique seraient un plus. 

• Capacité à travailler seul ou en équipe, sous le contrôle d'un responsable, à partir de 

consignes orales ou écrites et de plans ou de schémas. 

• Doté(e) d’un bon relationnel, vous faites preuve de capacités d’adaptation et 

d’organisation. 

• L'application des règles d'hygiène et consignes de sécurité définies par l'encadrement ou 

dans le cadre d'une procédure d'intervention est votre préoccupation quotidienne. 

 

Divers : 

- Permis B indispensable (véhicule de service fourni). 

 

 

 

Candidature (lettre de motivation + CV) à adresser au plus tard le 22/09/2023 à : 

Monsieur le Directeur du Pôle Enfance ADSEA 86 

9, rue Camille Girault 86180 BUXEROLLES  

Mail : sijm86@adsea86.fr 


